\@baptista

nevelés-oktatas

Farkas Gyula Baptista
Altalanos Iskola és Ovoda

MUNKATERV

2021/2022. TANEV



Tartalom

Tartalom...........cccoeeene, s 1

Farkas Gyula Baptista Altalanos Iskola és Ovoda 2021/2022 évi munkateve ...........ccccvvveviniriiieciinincnnenn, 3
HELYZEtEIEMZES ...ttt ettt e bt et b e e bt e e e bb e e e be e ebr e nnre s 3

Farkas Gyula Baptista AIalAnos ISKOIA...........ccevueueveeveeveereriesesieeieseessssssseesesseses s sessessessssesssssesseesessensnsnes 3
SZEMELYT TRITELEICK. ... e 3
TArgyl, dOlO@l TRILELEIEK .. .eiuvviiiiiiiiiie it e e bb e e be e nbee s 3
Osztalyok @ 2021/22. taNEVDEN......cviiiiieiie et 5
IMUNKAKOZOSSEZEK ...ttt bt bbbt b ettt n e 6
A tanév f0 pedagogiai feladatai a Pedagogiai Program megvaldsitasa érdekében..........occeevveeiiiiinrinnnne 6
A tanév fO modszertani feladatal..........ccuiiiiiiiiiii i 8
TENEtSEZEONAOZAS ... e ettt ettt ettt e e a b e e s bt e e kbt e e kbt e ekt e e e bbe e e bb e e e bb e e enbeeennnee s 9
Tehets€ZZONAOZAS TETUIETEI. . ...viieieiieiii e 9
VIBISEIYEZEETES ...ttt b et e et e b e e e s e e e e r e s R e r e s e r e e r e 9
Fejlesztes — fRlZATKOZIATAS .......ccviviiiieiticicie s 10
GYETMEKVEACICIM ...ttt bttt e s b b e et e e s re e e beesnneenreas 10
Az iskolai sportkdr és mindennapi testedzEés szakmai Programyja .........cceeevveevriiesiieessneesseeesseee e e 11
Az elmult 3 év kompetencia mérésének 05Szehasonlitdsa..........cocovirviiiiiiiienicii e 12
A tanév 1endeZVENYET — IAGLEIV ......iiiiiiiiiiiiic s 13
2021/22. LANEV ...ttt ettt etttk h e R e e b e e R e e R e e Re e e R e oA et e Rt e e R et e b e e enn e e neeanneeren 19
Tanitads nElKGI MUNKANAPOK ......viiiiiiiiiiie i e bbb e 19
Ledolgozos munkanapok/ AthelyeZESEK ...........ooviiiiiiiiiiiiie e 20
TANTEAST SZUNELEK ....uviieiiiii ettt ettt e e b e e bb e e e bb e e e br e e e bn e e nnneeennnes 20
Orszagos mEres, ErteKelés IdOPONTAL ......viieiiiiiiiiii e 20

Farkas Gyula Baptista Altalénog Iskola és Ovoda

Napraforgé Miivészeti Modell Ovoda Tagint€ZmeEnye: .........cocverveiirienieiiinie e 21
HELYZELEIEMZES ...ttt b e s et e b e e e ne e nreenneas 22
IMIUNKAIENA ... bbb 24
Targyi feltételek alakulasa.........cuiiiiiiiiiii i 25
A NEVEIEST €V TENAJC. ... ettt b et b ettt b e 26
Intézményi SZUNEtEK IAOPONLIAT .....eveiiiiiiiiiiitie e 26
Intézményi c€lok €s fRladatok .........c.ooiiiiiiiiii s 26
Pedagdgial fOlyamatok ...........ooiuiiiiiiiiiiie e 27
Szemeélyis€g €5 KOZOSSEZIOTIESZIES ....oviieiiiiiiii e 28
Belso kapcsolatok, egylittmiikodés, KOmmUNIKACIO.........cviiiiiiiiiiiiciicceee s 32
Az intézmeény KUISO KAPCSOIALAL .....oovveiiiiiiiie e 33
A gyermekek beiskoldzasaval kapcsolatos feladatok ...........ccoooeeiiiiiiiiiiiiiii 34
SN Lot o] N0 y v TP TP R STPROTPR 35
Pedagogiai Programban megjelenitett Gnnepeink ...........ccovveiiieiiiiicieie e 36
Ovodapedagogusok és az altaluk megbizott feladatok Megbizatasa .............ccovevvvvrvevieseersssienessesienens 38
Az intézményben folyo pedagdgiai munka ellenSrzeEse ...........ocviiiiiiiieiiiiiieseees s 39
Az intézményben folyd ellendrzd €s ertékeld teVEKeNYSEE ......ovvviiiiiiiiiiiiiiie e 44
OVO-VED TElAALOK .....o.vveeeeieiiieeie e 46
ZATO TENACIKEZESEK: ..ottt ettt et e e be e e e bt e e e bb e e e be e e sbeeennnreenn 47
LegitimAcios ZATAAEKOK .........eoiriiiiiieii ettt 48



Farkas Gyula Baptista Altalanos Iskola és Ovoda
2021/2022 évi munkateve

Helyzetelemzés

Az intézmény életében egy uUj korszak kezd6dik a 2021/2022-es tanévvel. Szeptember 1-jén az
iskola tagintézménye lett a Napraforgd Mivészeti Modell Ovoda. A munkatervet ennek
megfeleléen készitette el az Intézmény. Két részbdl all a Farkas Gyula Baptista Altalanos Iskola
és Ovoda munkaterve.

Farkas Gyula Baptista Altalanos Iskola

8 évfolyamon 152 tanuldval kezdi meg a 2021/ 22-es tanévet az altalanos iskola. Tanuldink
kozul 26 f6 rendelkezik Szakértdi bizottsag altal kiadott szakvéleménnyel, azaz 6k SNI tanulok.
Pedagdgiai szakvélemeénnyel jelenleg 24 tanuld rendelkezik 6k BTMN-es statuszban vannak. A
munkaterv elkészitésénél figyelembe vettik az EMMI altal kért intézkedési tervet.

Személyi feltételek

Alkalmazotti létszam: Az iskolabanl5 f6 pedagdgus teljes munkaidds és 2 f6 félallasban, 4 6
oraado (23 ¢ra), 2 f6 pedagogiai asszisztens, 1 f6 iskolatitkar, 5 f6 egyéb gazdasagi és
technikai személyzet, 2 f6 rehabilitacidos részmunkaidds foglalkoztatott, 1 f6 karbantarté Sarosd
Gazda KFT alkalmazasaban all (eseti megbizas a tornacsarnok feligyeletére a téli idészakban)
és 2 f6 kozfoglalkoztatott Iatja el a feladatokat.

Nyugdij mellett félallasban dolgozik Fabian Joézsefné tanitond és Kovacs Istvanné tanarng,
nyugdij mellett teljes allasban vallalja feladatait Hangyal J6zsefné gyogypedagogus.

Uj pedagdgus: Zsolnai Zsuzsa Noémi gyogypedagogus, jelenleg gyakornok.

Targyi, dologi feltételek

Az iskola targyi dologi feltételei megfeleléek. A tantermek, mosdoé helyiségek, folyosok tisztitd
meszelése, festése a tavasztdl kezdddden folyamatosan megtoértént. A tornacsarnokban az
Oltozok tisztasagi meszelésére is sor kerilt. A nyar folyaman az uj rész foldszinti 4
osztalytermének a burkolatcseréje megtortént.

Felujitasra szorul az alsé tagozatos emeleti tantermek padlézata, a homlokzati fa tarté oszlopok
kezelése. A régi szarny vizesblokkjainak a felujitasa.

A helyi tantervi 6raszamok: Az elsd, masodik és 6todik, hatodik évfolyamon bevezetésre
kerult a NAT 2020 évi kerettantervi éraszamai.



Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam

Tantargyak

1. évf.

2. évf.

3. évf.

4. évf.

Magyar nyelv és irodalom

7+1

7+1

6+2

6+1

ldegen nyelvek

Matematika

4+1

4+1

4+1

4+1

Kdrnyezetismeret

Enek-zene

Vizualis kultdra

Eletvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

R IN|IDN

QML |ININ|F

R ININ|PF

Informatika

Szabadon tervezhet6 orakeret

WQDIFRP|OFRPIN|IN|PF

Rendelkezésre all6 orakeret

24

25

25

Bibliaismeret-hittan

Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam

Tantargyak

5. éVf.

6. évf.

7. évf.

8. évf.

Magyar nyelv és irodalom

4+1

4+1

3+1

4+1

ldegen nyelvek

3

Matematika

4

3+1

3+1

3+1

Torténelem, tarsadalmi és allampolgari

ismeretek

2

Termeészettudomany

Fizika

Kémia

Biologia-egészségtan

Foldrajz

Enek-zene

RlRrNRN

RIN[RN] R

Drama és tanc/Hon- és népismeret

Vizualis kultura

Informatika

1+1

1+1

1+1

Digitalis kultara

Technika, életvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

Osztalyfénoki

Szabadon tervezhet6 orakeret

RlRr|lo|R]|R

WDl |, |01

WDl |01

Rendelkezésre allé 6rakeret

31

Bibliaismeret-hittan




Osztalyok a 2021/22. tanévben

Osztily | Létszam | Osztalyfénok | et Délutani foglalkozasok
éraszam

Tényleges és Szamitott

l.0 16+2 f6 Kiss Bernadett | magyar, foci suli tehetséggondozas
matematika | fejleszt6-felzarkoztato foglalkozas

énekkar, zeneiskolai képzés

2.0 2045 Kasosné magyar, foci suli tehetséggondozas

Berkes Margit | matematika | fejleszto-felzarkoztatd foglalkozas
énekkar, zeneiskolai képzés

3.0 16 Rédey Zita magyar, foci suli tehetséggondozas
matematika | fejleszté-felzarkoztato foglalkozas

énekkar, zeneiskolai képzés,
uszas

4.0 21+1 Boda Andrea magyar, foci suli tehetséggondozas,
matematika, | énekkar, zeneiskolai képzeés.
informatika | fejleszt6-felzarkdztatd foglalkozas,

uszas

5.0 26+4 Goncz magyar foci suli tehetséggondozas

Dorottya matematika fejleszto-felzarlfoztato foglalkozas
énekkar, technika szakkor,
zeneiskolai képzés,

6.0 17+5 Szlics- Téth magyar, fejleszto-felzarkoztatd foglalkozas

Maria matematika, | tehetséggondozas: foci suli, Uszas
énekkar, zeneiskola, technika
szakkor,

7.0 13+7 Rehak Laszlé6 | magyar, fejleszt6-felzarkdztatd foglalkozas
matematika, | tehetséggondozas: foci suli,
informatika | atlétika, énekkar, zeneiskola,

technika szakkar, szinjatszo

8. 23+3 Spisak Szilvia | magyar, fejleszto-felzarkoztatd foglalkozas,
matematika, | felvételi el6készitd foci suli,
informatika | énekkar, zeneiskolai képzés,

A délutani foglalkozasokat 2021. szeptember 15-tel —elinditjuk. A fejleszté és felzarkdztatod
foglalkozasok és a 8. évfolyamon a felvételi el6készitd indul. A szakkdrok, az uszas és a focisuli
szintén szeptember 15-vel elinditjuk.



Munkakozosségek

Alsé tagozatos Kiss Bernadett- munkak6zosség vezetd
tagok:

e Rédey Zita

o Kasosné Berkes Margit

e Egerszeginé Monostori Sarolta

e Hangyal Jozsefné

e Véningerné Bognar Krisztina

e Boda Andrea

e Olah- Molnar Jézsef

e Zsolnai Zsuzsa Noémi

e Varga Viktoria

e GoOncz Dorottya

e Pesti Janos

e Zsolnai Zsuzsa Noémi

Fels6 tagozatos Boda Andrea- munkak6zosseg vezet6
tagok:

e Kiss Bernadett

e Spisak Szilvia

e Goncz Dorottya

e Rehak Laszlo

e Karglné Ladanyi Erika

e Pesti Janos

e Rédey Zita

e Szics- Toth Maria

e Zsolnai Zsuzsa

e Hangyal Jozsefné

A tanév 6 pedagogiai feladatai a Pedagdgiai Program
megvalodsitasa érdekében

Intézményunk az elmult tanévek soran részt vett az ,,Esélyteremtés a koznevelésben” cimi
kiemelt eurdpai unidés projektben. Ez a projekt 2020. junius 30.-val lezarult, viszont
intézményunkben tovabbra is fontos a mddszerek alkalmazasa, a lemorzsolédas
csokkentésének érdekében. A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldink
felzarkéztatasa, kornyezettudatos nevelése, néphagyomanyaink &polasa szintén fontos
feladatunk. A tehetséges tanuldink képességeinek kibontakoztatasa. Nagyon fontos és kiemelt

feladatunk az als6é tagozaton az alapkészségek fejlesztése, olvasas, iras, matematika és a
6




digitalis oktatas fejlesztése.Fels6 tagozatos tanuldinknal is a hatranykompenzacié, az 5.
osztalyos tanuldéknal megtanitani tanulni nagyon fontos és kiemelkedd feladat. Ebben a
tanévben az elnyert Iskolakert palyazat segitségével tanuldink a kulturnévények apolasaval és
gondozasaval is megismerkednek, igy jobban tudjuk az egészségnevelést és a kornyezeti
nevelést hangsulyozni.

A tanuldék tanulasi motivacidjanak fejlesztése, differencialé

modszerek alkalmazasa

A tanulasmddszertani foglalkozasokat beépitik az osztalyfénoki és szaktanari
tanmenetekbe, és a tanulészoban, alkalmazva az ETIPE eszkozeit. E-naplé: tanmenetek,
tanulmanyi eredmény, minimum 5 osztalyfénoki 6ra és szaktargyi 6rak 15 %-ban
tanulasmoddszertannal foglalkoznak

A helyes tanulasi technikak begyakoroltatasa, alkalmazasa

A foglalkozasok eredményességének vizsgalata az . félévi eredmények tukrében,
Korrekcié megtervezése

A foglalkozasok eredményességének vizsgalata az évvégi eredmények tukrében.

Ertékelés, a problémak azonositasa, korrekcids javaslatok 6sszegyiijtése.

Motivacios bazis erositése a szulok fokozottabb bevonasaval az

eddigi 20%-os szintrol év végére 25%-ra emelve

Tervezés: a szul6kkel valo kapcsolattartas és a szul6k bevonasanak uj modjai ETIPE
maodszertan alapjan

Tematikus szUl6i értekezletek tartasa: "Blszke vagyok a gyermekemre!", Tanuldk
részvétele a szuldi értekezleten

A szUl6i eértekezletek tapasztalatainak 0sszegzése, programtervezes

A téli Unnepekhez kapcsolddod programok szervezése a szulbk bevonasaval
Tudasmegosztas a szul6k korében a tanulas tamogatasardl, a szocialis tanulas erésitése
A Farkas Gyula Iskolanapokon a szul6k aktiv bevonasa

Koltészet napja Szavaloversenyre a szul6k meghivasa, kulonos tekintettel az SNI-BTM
tanuldk bevonasaval

Tanulmanyi kirandulasok szervezése szul6k bevonasaval
Az aktiv szul6k munkajanak elismerése oklevéllel a tanévzaro Unnepségen

Osszegzés, értékelés



Tanulas-moédszertani foglalkozasok szervezése, a helyes tanulasi

szokasok kialakitasa
- Bels6é tudasmegosztassal egymas pedagdgiai eszkdzrendszerének megismerése, jo
gyakorlatok azonositasa
- Bemutato 6ra: J6 gyakorlatok
- A j6 gyakorlatok kiprébalasa, beépitése a tanérak min. 10%-ba ETIPE mddszertan alapjan
- Ertékelés, tapasztalatok 6sszegylijtése. Visszamérés
- Osszegzés, korrekcio

- Tanuldink kornyezettudatos nevelése az iskolakert cim( palyazat keretein belul.

Online oktatas megszervezése

Amennyiben a jarvanyugyi eléirasok szerint online oktatasra kell attérnunk, a tanuldk otthoni
technikai feltételeihez igazodva a tananyagokat az E-Krétan keresztul, a Teams feluleten
tovabbitjuk. Gyakorl6 feladatsorokat, szamonkéréseket a Forms, Redmenta felluleteken
készitink, a tananyagokban online feladatokat és applikaciokat is hasznalunk. Azoknal a
tanuloknal akiknél nem biztositott az online oktatashoz a megfelel6 hattér, a felkészulési
anyagot papiralapon biztositjuk.

A tanév f6 modszertani feladatai
- Tanulas-mddszertani foglalkozasok szervezése, a helyes tanulasi szokasok kialakitasa- a
tanévben legalabb 5 osztalyfénoki éra keretében.

- A szaktargyi 6rak 15 %-ban tanulasmodszertani elemek beépitése az 6ra menetébe.

- A tanulmanyi szinvonal emelése érdekében a differencialt tanitasi moédszerek mellett a
kooperativ technikak megvaldsitasa a tandérakon az évi o6raszam 12 %-aban
tanmenetekben jeldlve.

- Az anyanyelvi és a szamolasi készség fejlesztése
- Digitalis kompetencia fejlesztése, a tanitasi 6rakon val6 alkalmazasa
- Részképesség zavar id6ben tortend felismerése, szilrése, és segitségnyujtas.

- Differencialt képességmeérés és az idegen nyelvi, matematika és szOvegertés kompetencia
mérés eredményeinek elemzése, célmeghatarozas.

- Hatékony napkozis és tanuldszobai ellatas biztositasa, fokozott figyelemmel a hatranyos
helyzeti tanulokra. A foglalkozasokba beépitett felzarkoztatd és tehetséggondozo
programmal.

- A sziil&i tajékoztatas a tanuldi értékelésrél pontos, naprakész — KRETA elektronikus napld
hasznalata.



Tehetséggondozas

Magyar Tehetség Segit6 Szervezetek Szovetségéhez benyujtott palyazat eredménye képen
Regisztralt Tehetségpont cimet kapott intézménylnk, elismerve az iskola tehetséges tanuldkat
felkarol6 tevékenységét

Tehetséggondozas teruletei

- zenei: zongora, énekkar

- sport: uszas, football, atlétika
- képzdbmivészet, rajz

- irodalom, torténelem

- kornyezeti nevelés

Versenyeztetés

Hazi versenyek:

- Szaval6 és mesemondo verseny
- Komplex tanulmanyi versenyek

- Tematikus akadalyverseny

- Rajz és képzémilvészet

- Zenei bemutaté

Helyben rendezett Térséqi versenyeink:

- Térségi SNI-BTM Szaval6 és prézamondo verseny 2 alkalommal, 6sszel és tavasszal
- Koltészet napi szavaldverseny

- Tematikus szavaldverseny fels6 tagozat részére

- Komplex természettudomanyos verseny

Iskolan kivuli versenyeztetés:

- Szavaldversenyek és mesemondo verseny- térségi

- Zenei bemutato- térségi

- F70 SNI tanuldk versenye- térségi

- Koérustalalkozé - térségi

- Labdarugo torna- orszagos €s nemzetkozi tornan valo részvétel a félévidl
- Farkas Gyula Emlékverseny- orszagos

- Diakolimpian valé részvétel



Rajz- zene és képzémiivészet- megyei
Torténelem verseny- orszagos baptista a Il. félévben
Levelezd verseny- matematika- orszagos baptista

Szovegeértési verseny térségi Il. félévben

Fejlesztés — felzarkoztatas

SNI (26 f6), BTM (24 f6), és halmozottan hatranyos helyzetl tanuléink (6 f6), hatranyos
helyzet tanuld (57 f6) rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel rendelkezé tanuldink (60

f6) szocialis és tanulasi hatranykompenzacioja

Fejlesztés — felzarkdztatas teriletei:

logopédiai ellatas

szurdopedagogiai ellatas

egyeéni és csoportos fejlesztépedagogiai foglalkozasok
egyéni és csoportos habilitacids foglalkozasok- TANAK
szaktanari és tanitéi tantargyi felzarkoztatd foglalkozasok
onallé tanulast segité programok

motivaciot erésité programok

mozgasfejlesztés, képességfejleszté foglalkozas az elsé osztalyban és a masodik
osztalyban, illetve a nagycsoportos tanuldknak Athidald iskolaelékészté program heti
rendszerességgel a tanév soran.

Gyermekvédelem

Az intézményi gyermekvédelmi feladatok ellatasaért az intézményvezetd felel.

Ezt a kovetkezbképpen valdsitjuk meg intézményunkben:

Az osztalyfénokok jelzést adnak az intézményvezetének.
Szulbkkel valé kapcsolattartas.

Szocialis Alapellaté Kozpont és Konyha, mint Intézmény Csaladsegité kozponttal szoros
egyuttmikodeés, szakmai megbeszéléseken valo rendszeres részvétel.

Alba Bastya Csalad- és Gyermekjoéléti Kozponttal szoros egyuttmikodés.
Szocialis segit6 jelenléte az intézményben kétheti rendszerességgel.

Iskolaorvossal és a Véddnbkkel szoros egyuttmikodés egyuttmikodési megallapodas
alapjan.

Iskolarendérrel rendszeres konzultacio, eléadasok szervezése.
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Az iskolai sportkor és mindennapi testedzés szakmai programja

A sport a helyes életmdéd kialakitasaban, az egészségmegdrzésben, a betegségek
megel6zésében nagyon fontos szerepet jatszik. Az egészséges életmddra nevelés a csalad, az
iskola és a tarsadalom egyulttes feladata. A gyermekek szamara az iskolai, intézményes
sporttevékenység az egész, aktiv életre szdéld6 szokasok kialakitasanak egyszeri és
megismételhetetlen lehetésége. Az iskolasport legfébb célja az ifjusdg mind nagyobb
hanyadanak vagy teljes korének lehetévé tenni a rendszeres testmozgast, a moddszeres
testgyakorlast. igy az iskolasport feladata a masutt rendszeresen nem sportolé fiatalok
bevonasa a mindennapos testmozgasba. Hét évvel ezelb6tt bevezetésre kerllt a focisuli
intézménylnkben a helyi Nagykdzségi Sportklubbal k6z6s megallapodas alapjan, sportedz6
vezetésével zajlanak heti rendszerességgel a futball edzések. Uszast az idei tanévben a 4. és
7. évfolyamnak, valamint 3. és 6. évfolyamos tanuldinknak szerveztink féléves valtassal,
uszoedz6 alkalmazasaval. A BTMN tanuldinknak pedig épitettink be mozgasfejleszté érakat a
heti dérarendjukbe. Testnevel6 szakos kollégank atlétikat szervez, mert az 6szi és tavaszi
Diakolimpiara késziti fel tehetséges tanuldinkat.

Ennek megvaldsitasa intézménylnkben a kovetkezoképpen zaijlik:

- évfolyam: 5 testnevelés ebben a mozgasfejlesztés hangsulyt kap, 1 focisuli 6ra
- évfolyam: 5 testnevelés 6ra, 1 mozgasfejlesztés BTMN tanuldinknak, 1 focisuli éra

- évfolyam: 3 testnevelés ora, 2 éra uszas eredetileg, de jelenleg 5 éra testnevelés az elsd
félévben, 1 focisuli éra

- évfolyam: 3 testnevelés 6ra, 2 6ra Uszas, az elsé félévben,1 focisuli 6ra
- évfolyam: 5 testnevelés 6ra, 1 focisuli 6ra, atlétika sportkor

- évfolyam: 5 testnevelés az elsé félévben, 2. félévidl 3 6ra és 2 6ra uszas,1 ora focisuli,
atlétika sportkor

- évfolyam: 3 6ra testnevelés, és heti 2 6ra Uszas az elsé félévben, 1 focisuli 6ra, 1 atlétika
sportkor

- évfolyam: 5 dra testnevelés, 1 focisuli ora, atlétika sportkor

A rendelkezésunkre all ennek megvalositasahoz egy tornacsarnok, tornaszoba, iskolai
sportudvar.

Iskolai énekkar vezetdje Kiss Bernadett tanarné.
Heti 2 6raban van énekkari foglalkozas alsoé és felsd tagozatos tanuldink részvételével.

Az allam altal biztositott Lazar Ervin programot szeretnénk minden tanulonknak biztositani,
mellyel koncertre, hangversenyre és szinhazi eléadasra is eljutnak diakjaink.

11



Az elmult 3 év kompetencia mérésének osszehasonlitasa

Kompetencia orszagos mérések eredménye 2017. évi

Mérési 2 . . .
teriilet Evfolyam | A telephelyen | Orszagos Valtozas
Matematika
Szignifikansan nem
1436 1497 e
6. kulonbozik az adott
(1380,1523) (1496,1498) Srtektd]
8 1514 1612 Szignifikansan
) (1436,1580) (1611,1613) | alacsonyabb érték
Szovegértés
Szignifikansan nem
1423 1503 e
6. kulonbozik az adott
(1364,1509) (1502,1505) Srtektd]
3 1515 1568 Szignifikansan

(1430,1607)

(1567,1569)

alacsonyabb érték

Kompetencia orszagos mérések eredmeénye 2018. évi

::Ia%?:ti Evfolyam | A telephelyen | Orszagos Viltozas
Matematika
6 s | 1a9 | onooai a vemmat
’ ’ értéktol
g S| e8I onooai a vamat
’ ’ értéktol
Szovegértés
6. (12613 31311) (149114 2393) Sijzllgrrm]gg(ze?zsaan vérﬂzg
’ ’ értéktd|
8. assases | (1605 1203) CHlonbosik 3 vArhato
’ ’ értéktd|
Kompetencia orszagos mérések eredmeénye 2019. évi
::\:Ie%?esti Evfolyam | A telephelyen | Orszagos Valtozas
Matematika
6 B | a5 onbozk a vemat
’ ’ értéktol
. (145-;[75 1?313) (16213? 21461525) fﬁllg:gg(ze;l?saan vérﬂzg
’ ’ értéktol
Szovegértés
6 025 | 1al9 | onooai a vamat
’ ’ értéktd|
.

(1450,1637)

(1607,1610)

értektol
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A 2017. évi mérési eredményekben a 6. évfolyam matematika és szdvegértés eredményei
javulast mutatnak az el6z6 évi méréshez viszonyitva.

A mérési eredmények javitdsara a 4. 6. 8. osztalyokban a magyar nyelv és irodalom,
matematika tantargyi oraszamemelés mellett, a tanmenetbe beépitett kompetencia tipusu
feladatok rendszeres mérésével, a mérések értékelésével, elemzésével 6sszefiggden kijeldlt
fejlesztési terlletek meghatarozasaval osztalyokra bontott tervek alapjan dolgozunk.
Kompetenciafejleszté tankényvek hasznalata, csoport- egyéni —és differencialt oktatasi
modszerek alkalmazasa. A 2018. és a 2019-es évi mérési eredmény szignifikdnsan nem
klldnbdzik a varhato értékektél. A 2020-as évben a COVID 19 jarvanyhelyzet miatt elmaradt az
orszagos kompetenciamérés. A 2021 évi mérés eredményei pedig 202.februar 28.-ig kerllnek
elérhetéve.

A tanév rendezvényei — idéterv

A rendezvénynaptarban megjelolt események- amennyiben a virushelyzet indokolja-
késoébbi idopontra tervezzuk.

ldépont Feladat Felel6s
Augusztus 17-t6l Oktatasszervezesi feladatok Véningerné Bognar
Krisztina igazgato
Augusztus 24. Neveldtestuleti alakulo ulés elézetes Véningerne B.Krisztina,
tantargyfelosztas igazgato
- tajékoztatd a tankonyvosztasrol Kasosné Berkes Margit,

- osztalyszervezéssel kapcsolatos Rehék Laszlo
tennivalok ig.helyettesek

- atanévnyito értekezlet; tanévnyitd
Unnepség elékészitése
- tantermek rendje

Augusztus 24-tdl 28-ig | Munkakozosseégi értekezletek- éves Munkakozosség
munkatervek Osszeallitasa, Esemény vezetbk

és tervezett verseny naptar elkészitse, | |gazgato helyettesek
orarendek Osszeallitasa, tanterem rend

kialakitasa,
Augusztus 25-26. Poétvizsga és potlo osztalyozo vizsga Szaktanarok,
lebonyolitasa ig.helyettesek
Augusztus 26.. Orarend készités intézményvezet6
helyettesek, fels6s
munkakdzosseg vezetd
Augusztus 26. lgazgatoi értekezlet Veéningerné B. Krisztina

Hazlinger Szilvia
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Augusztus 26-27-

»Iskola-hivogaté” program — 6voda-
iskola atmenet segitésére

Kiss Bernadett,
Egerszeginé M. Sarolta,
Olah-Molnar Jozsef,
Varga Viktéria

Augusztus 30-31.

Tantestuleti tanévnyito értekezlet-
Ovoda és Iskola

Véningerné B.Krisztina,
Hazlinger Szilvia
Kasosné B. Margit,
Rehak Laszlé
intézményvezetés

Augusztus 30.

Munkavédelmi szemle, balesetvédelmi
oktatas

Koncz Zoltan
munkavédelmi el6add

Kutiné Bartos Szilvia
iskolatitkar

Augusztus 26.

Munkakozosségek munkatervének

elkészitése

munkakdzosseg
vezetdk

Szeptember 1.

Tanévnyitd Unnepség 4. és 6. osztaly
misor

Boda Andrea, Sziics-
Toéth Maria

Szeptember 1-15.

Napkozis csoportok szervezése,

csoportok kialakitasa

Véningerné B.Krisztina
napkdzis neveldk

Szabadidés tevékenységek szervezése
a virushelyzet figyelembevételével

osztalyfénokok, szakkor
vezetbk

Munkakdzosseégi foglalkozasok

Tanmenetek atdolgozasa, osztalyon
bellli tandrai differencialt csoportok
megszervezese, kompetencia
eredményességet segitd oratervek
beépitése a tanmenetekbe, leadasa,
ellenérzése, munkatervek, foglalkozasi
tervek elkészitése, kompetencia mérés
tipusu feladatlapok dsszeallitasa.

munkakdzosseg
vezetdk

Szeptember elsé hete

»,Honap tanuldja” verseny meghirdetése

osztalyfénokok

Szeptember 10.

Jelentkezési lapok leadasa tanéran
kKivali foglalkozasokra

osztalyfénokok

Szeptember 13 16.

Szulbi értekezletek megszervezése

osztalyfénokok

Szeptember 15. Tanmenetek, foglalkozasi tervek igazgato
leadasa

Szeptember 13. Neveldtestileti munkaeértekezlet igazgato
Logopédiai szlirés, pszichologus gyogypedagdgus

foglalkozéasok megszervezése
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Szeptember 15-t6l

Enekkar, zeneiskolai foglalkozasok
megszervezeése, uszasoktatas

Kiss Bernadett
Boda Andrea

Szeptember 1-15.

SNI tanulék gyogypedagdgiai-, és
fejleszt6 foglalkozasainak
megszervezése, koordinalasa

Hangyal Jozsefné
Zsolnai Zsuzsa

tehetséggondozas, felzarkoztatas munkak6zosség
megszervezése vezetdk
Szeptember 10. DOK kOZgyUIéS Rédey Zita

Szeptember 15.

Palyaorientacids kirandulas
8. évfolyamnak

Spisak Szilvia, Rehak
Laszlé

Szeptember 22.

Autémentes nap

Egerszeginé M. Sarolta,
Olah Molnar Jozsef,
Karglné Ladanyi Erika

Szeptember 21.

DOK munkatervek leadasa

Rédey Zita DOK segité
Rehak Laszlo

Spisak Szilvia
Oktéber Szul6i munkakdzosségi ulés Véningerné B. Krisztina
LEljink egészségesen!” projekt honap osztalyfénokok
elbkészitése
Osztaly statisztikai adatok leadasa osztalyfénokok
Oktéber 4. Allatok vilagnapja Alsés munkakdzdsség
Oktéber 6. Iskolai megemlékezes az Aradi Goncz Dorottya
vértanukrol
Anyakonyvi nyilvantartasok bejegyzése | osztalyfénokok
az 1. és 5. osztalyokban, valamint az
ujonnan érkezett tanuldk tekintetében
Oktéber 15. Tanuldk felmérése a DIFER-re Véningerné B. Krisztina

Oktober 15-ig

Statisztikai adatszolgaltatas

Kutiné Bartos Szilvia
iskolatitkar

Véningerné B. Krisztina

Oktéber 22. Oktober 23. Gnnepély 8. Spisak Szilvia
évfolyamosokkal
Szept.20.-Okt.11. 8.évfolyamosok palyavalasztasi 8.osztalyos

kompetencia vizsgalata

osztalyfénok

Oktober 19. Neveldtestileti munkaértekezlet Véningerneé B. Krisztina

November Egészségnap projekt szervezése Munkak6zosség
vezetdk

November 6.
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November 12.

Oszi Szakmai nap

Véningerné B.Krisztina
igazgato

November 9.. hete

Nevelbtestuleti munkaértekezlet

Véningerné B. Krisztina

Kompetencia méréshez szikséges

Kasosné B. Margit

adatok feltdltése az OH fellleten igazgatohelyettes
A gyengébben teljesit6 tanuldk munkak6zosség
felmérése, a tovabbi felzarkdztatas vezet6k
megszervezése, szulbi értesitések

kiktldése

Negyedéves szOveges értékelés Osztalyfonokok
A palyavalasztassal kapcsolatos Spisak Szilvia

rendhagyo osztalyfénoki 6rak
megtartasa az adott intézmények
képviselbinek segitségeével, nyilt
napokon, palyavalasztasi kiallitason
valo részvétel

November 11.

Marton nap

osztalykeretben

November 3. hete

Osztalyszul6i értekezletek

osztalyfénokdk

November 5.

Difer mérés eredményei

Kiss Bernadett

November 10.

Mesemondd verseny

Alsés munkak6zosség

November 18.

Térségi SNI-BTM mese és prozamondd
verseny

Hangyal Jozsefné

Felkészilés a Mikulas és Karacsonyi
unnepseégekre

munkakdzosség
vezetbk

November 26.

Halaadas- Szabd Balazs koncert

November 29.-t6l

Adventi gyertyagyujtasok

Kasosné B. Margit

megszervezése igazgatohelyettes
December Szeretet lizenete - képeslapkészités, Reédey Zita
ajandékozas a helyi szocialis otthon Fabian Jozsefné
lakoinak Varga Viktéria
Karacsonyi mézeskalacs sutés
Cip6s doboz akcio
December 6. Mikulas Gnnep also tagozat Kiss Bernadett
December 9. Szul6i munkakozosségi ulés — szulbi Véningerneé B. Krisztina

bal el6készitése

December 18.

Karacsonyi osztalyprogramok és iskolai
unnepély

munkakdzosseg
vezetdk
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Januar NETFIT meres Karginé Ladanyi Erika,
Olah Molnar Jézsef
8. osztalyos palyavalasztasi, Spisak Szilvia
tovabbtanulasi szulbi értekezletek, -
Jelentkezési lapok elkészitése
SzUul6i munkakdzdsségi ulés- szuldi bal | Véningerné B. Krisztina
elékészitése igazgato
8. osztaly- Palotas tanitasa Fabian J6zsefné
Nevelbtestileti munkaértekezlet- Véningerné B. Krisztina
Farkas Gyula Napok programterv igazgato
Kiss Bernadett
Iskolanyitogato program az évodaval Véningerné B.Krisztina
elsds tanitok
DOK kozgyiilés Rédey Zita
Januar 21. Elsé félév utolso tanitasi napjai: Félévi | Hangyal Jozsefné-
mérések: Tantargyi eredmények gyégypedagogus
szamszer(, szoveges értékelése, munkakozosség-
ennek alapjan a kovetkez6 id6szak vezeték, minden
feladatainak meghatarozasa. Az egyéni | pedagégus

fejlesztési tervek elkészitése és
leadasa

Januar — M3jus

Lazar Ervin Programban valo részvétel

érintett osztalyfénokok

Januar 22. Kozponti irasbeli felvételi vizsgak az Rehak Laszl6
érintett 6 és 8 évfolyamos igazgatohelyettes
gimnaziumokban. Spisak Szilvia
Kdzponti irasbeli felvételi vizsgak a
kilencedik évfolyamra és az Arany
Janos Tehetséggondozé Programba
jelentkez6k szamara az érintett
intézményekben.
Januar 21. Felévi osztalyozo értekezlet Véningerné B. Krisztina
igazgato
Januar 21. Magyar Kultura Napja intézményi Goncz D.
megszervezése
Januar 28. Félévi értesitok kiadasa osztalyfénokok
Februar 5. Félevi nevelbtestuleti értekezlet Veéningerné B. Krisztina

Felkészulés az 1. osztalyosok
fogadasara- ,Iskola-hivogat6” program
— 6voda-iskola atmenet segitésére-

Kasosné Berkes Margit

also6 tagozatos igazgaté
helyettes
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Februar 1. hete

Osztalyszuléi értekezletek

osztalyfénokdk

Februar 12.. Szul6k balja- jotékonysagi program SZMK elnok
Nevelbtestlleti megbeszélés: Spisak Sz.
tankdnyvrendelés el6készitése

Februar 19. Iskolai farsang munkakdzdsség

vezetbk
A felvételi jelentkezési lapok postazasa | Kutiné Bartos Szilvia
a kézépfoku oktatasi intézményekbe iskolatitkar
Nevel6testileti munkaértekezlet Kiss Bernadett,
Farkas Gyula Napok és Emlékverseny | Véningerné B. Krisztina
el6zetes szervezése igazgato

Februar 25. A kommunista diktatura aldozatainak Szics- Téth Maria
emléknapja

Marcius 11. Iskolai és kdzségi marcius 15.-i Rehak Laszl6
unnepély

Marcius 15-ig Tovabbképzesi terv elkészitése Véningerne B. Krisztina

- Nevelstestiileti értekezlet igazgato
Marcius 16. . .
Kasosné B. Margit,
Rehak Laszl6
igazgatohelyettes
munkakdzosség
vezetbk
Marcius 23. Palyaorientacids nap Rehak Laszl6

Marcius 24-26.

Farkas Gyula Napok- tarsiskolak,
vendégek fogadasa

Véningerné B. Krisztina
Kiss Bernadett

Aprilis DOK kdzgy(ilés Rédey Zita

Aprilis 11. Koltészet Napi térségi szavaldverseny | Rédey Zita

Aprilis 12-13. Tavaszi szakmai nap

Aprilis 12-ig Haromnegyed éves szOveges értékelés | osztalyfénokok és

és értékelések, nevelbtestileti
értekezlet

szaktanarok

Tantargyi minimum szintet el nem éré
tanulok szulei részére fogaddora

minden szaktanar

»Iskola-hivogaté” program — 6voda-
iskola atmenet segitésére- zarasa,
kapcsolattartas az 6vo nénikkel,
szakmai megbeszélés

Véningerné B. Krisztina
igazgato,
els6 osztalyos tanitdk
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Aprilis 21-22.

Iskolanyitogatd program, beiratkozas a
leendd 1. osztalyos tanuldknak, nyilt
nap megszervezése

Kasosné B. Margit
igazgatohelyettes

Aprilis 16. (4pr.20.)

Holokauszt emléknap

Szlcs-Toéth Maria

Majus

Anyak napi k0szontés- osztalyprogram

osztalyfénokok

Majus 1. hete

Szul6i értekezletek

osztalyfénokdk

Tanév végi mérések, értékelések munkak6z6sség
vezet6k
Majus 4.-17-.és | ldegen nyelvi, természettudomanyos és | Kasosné B. Margit ,
Majus18-31. kompetencia méreés 6. és 8. Rehak Laszlo
évfolyamosoknak igazgatohelyettes
Majus 31-ig Osztalykirandulasok lebonyolitasa osztalyfénokok
Levelezds versenyek eredményei Véningerné B.Krisztina,
Boda Andrea,
Majus 27. DOK nap Rédey Zita

Majus 3. hete

Nevel6testileti munkaértekezlet

Véningerné B. Krisztina

Junius 4.(jun.3.) Nemzeti 6sszetartozas napja Spisak Szilvia

Junius 7. Jo tanulos kirandulas MunkakozosségvezetSk

Junius 17. Ballagas Spisak Szilvia, Rehak
Laszlo

JUnius 15-24. Tanév végi tennivalok minden pedagdgus

Junius 22. Tanévzaro unnepely Kasosné B. Margit

Junius 24. Tanévzaro értekezlet Véningerné B. Krisztina

Junius 27- Julius 8.

Nyari taborok szervezése

Munkak6zosségvezetbk

2021/22. tanév

2021. szeptember 1.- 2022. junius 15.-ig tart 181 tanitasi nap

1. félév 2022. januar 21-ig tart, értesitdék kiadasa januar 28-ig
2. félév 2022. junius 15-ig tart

Tanitas nélkuli munkanapok

- 2021. november 12. Szakmai tovabbképzési nap az IKT eszk6zok hasznalata OH altal

szaktanacsado vezetésével
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- 2022. februar 5. péntek Félévi nevelGtestuleti értekezlet
- 2022.marcius 23. Palyaorientacios nap
- 2022. aprilis 12-13. Tavaszi szakmai nap

- 2022. méajus 27. DOK nap

Ledolgozés munkanapok/ athelyezések

- 2021. december 11. ledolgozés munkanap, - December 18. Iskolai karacsonyi unnepély
- 2022.marcius 14. munkanap,- 2021. februar 19. Farsang

- 2022. marcius 26. Farkas Gyula Napok Természettudomanyos Emlékverseny

Tanitasi szlinetek
- Az 6szi szinet: A szlnet el6tti utolsé tanitasi nap 2021. oktdber 22. (péntek), a szlinet
utani elsé tanitasi nap 2020. november 2. (kedd).

- A téli szunet: A szunet el6tti utolso tanitasi nap 2021. december 18. (szombat), a szunet
utani elsé tanitasi nap 2022. januar 3. (hétfd).

- A tavaszi sziunet: A szunet el6tti utolsé tanitasi nap 2022. aprilis 11- (hétfé), a szinet
utani elsé tanitasi nap 2022. aprilis 20 (szerda).

Orszagos méreés, értékelés idépontjai

8. évfolyamosok Palyavalasztast megalapozd kompetencidk vizsgalata:2021. szeptember
20. - 2020. oktober 11. kozott

- Kompetenciamérés és Idegennyelvi mérés-6. évfolyam: 2022. majus 18-31..
- 8. évfolyam: 2022.majus 4-17. Adatszolgaltatas: 2022. marcius 11-ig

- DIFER mérés- 2021. oktéber 15.-ig felmérni a tanuldék koérét, 2021. november 5-ig.
adatszolgaltatas, 2021. december 10. mérés elvégzése,

- NETFIT- mérés 2022. junius 15-ig
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Farkas Gyula Baptista Altalénos Iskola és Ovoda
Napraforgé Miivészeti Modell Ovoda Tagintézménye
2433 Sarosd, Szabadsag tér 6. ¥
Tel: 25/509-328, email: napraforgo@baptistaoktatas.hu
OM: azonosit6: 202910

Adoészam: 18597479-1-07

Farkas Gyula Baptista Altalanos Iskola és Ovoda

Napraforgé Miivészeti Modell Ovoda Tagintézménye

s Tisztellek Téged, Fontos vagy Nekem,
Csak Rad figyelek, Segitek, ha sziikséged van a Segitségemre!”

Pedagdgiai Programunk mottoja ebben a tanévben is megallja a helyét. A mai gyermekek kozul
egyre tobben igényelnek egyéni banasmddot, akar szocialisan, akar érzelmileg, értelmileg.
Nagy 6rom szamunkra, hogy a 2021/2022-es tanévben egy uj évodapedagdgust, valamint két
,Kisovonénit®, akik jelenleg az utolsé évuket végzik az dévodapedagdgus szakon. sikerult
alkalmazni. Kdszonjik Sarosd Nagykdézség Onkormanyzatanak Képviselé Testllete altal hozott
dontést, melynek koszOnhetb6en szolgalati lakas ajanlasaval adtuk fel hirdetésunket. A két
ovodapedagogusi allashely betoltésével enyhitettink a nagyszamu |étszam hianyon. Az idei
nyaron ismét nyugdijba vonult egy évodapedagogus kollégané. A nyar folyaman megtortént a
telies 6vodai villanyhalézat kicserélése, és az évoda telijes festése. Ennek kdszonhetben
gyermekeinkkel egyre szebb, megujult kdrnyezetben tudjuk kezdeni az Uj nevelési évet.
Buszkék vagyunk intézményunkre, torekszunk otthonossa, gyermekkdzpontuva és meghitté
tenni bels6-kulsé kornyezetinket egyarant. Tovabbra is szamitunk a Kedves Szuldk és a Szulbi
Munkakozosség tamogato jelenlétére, segitségére és varjuk ebben a nevelési évben is az épitd
Otleteiket, javaslataikat, észrevételeiket. Koszonom az elmult évben tapasztalt segitOkészséget
és aktiv kozremikodést. Nagyon bizunk abban, hogy az idén is a jarvanyugyi szabalyok
kotelez6 betartasaval megtudjuk védeni gyermekeink, alkalmazottaink egészségét. A
gyermekek fogadasat az eddigi gyakorlatnak megfeleléen zsilip rendszerben oldjuk meg. Jol
mikddik, a gyermekek befogadasa pedig zdkkendémentes volt. Kiemelten nagy hangsulyt
fektetlink az éplulet kllsé-belsé terének fertbtlenitésére. A szilbket folyamatosan tajékoztatjuk a
jarvanyugyi helyzetrdl, betartandd szabalyokrdl. (betegség esetén stb..). Kiemelten nagy
hangsulyt fektetink az épulet kuls6-belsd terének fertStlenitésére. Bizunk abban, hogy a
2020/2021-es tanévre tervezett feladatainkat sikerul megvaldsitani.

Sarosd, 2021.szeptember 01.

Hazlinger Szilvia
Tagintézmény vezetd
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Helyzetelemzés

Csoportok és létszamadatok

Az évodai feltétellel kapcsolatos adatok

Alapito okirat Csoportok 2021/2022
szerinti p nevelési évre | Felvettek szama Elutasitott
Y szama X
féréhely jelentkezett
122 f6 5 38 f6 38 f6 0

A csoportok és létszamok a 2021/2022-es nevelési évben

A csoport neve

A gyermekek osszetétele
életkor szerint

A csoport létszama

A csoportban
dolgozdk neve:

J.G.
I. Csiga K6zéps6 csoport 24 16 P. H. A
SZ.UNE.
M. S.
2. Katica Vegyes csoport 26 f6 K. M.
K.B. K
T.V. K.
. < J. S.
3. Nyuszi Vegyes csoport 2516 T K
B. L.
D. Z.
4. Pillangé Mini csoport 23 6 GY.A.
F.J.
H. Sz.
5. Siini Kis csoport 24 16 J'FK'FD'
S. L.
Osszesen: 2021. szeptember:

122 6
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Letszam HH HHH BTMN SNI
Csoport Lanyok-fiak
. gyermekek | gyermekek | gyermekek | gyermekek
szama
. Lanyok: 12
Csiga Fitk: 12 7 1 4 2
. Lanyok: 13
Katica Fiak: 12 2 0 4 1
, Lanyok: 13
Nyuszi Fitk: 12 6 0 1 0
. . Lanyok: 9
Pillango Fiok: 14 0 0 0 0
T Lanyok: 10
Suni Fitk: 15 2 0 0 1
. Lanyok: 57
Osszesen: 17 1 9 4
Fiuk: 65
- Etkezd gyermekek az dvodaban (szeptember 1.)
] Tamogatas szerint
Gyermek Etkez6 Nem étkezd
A 2 0
létszam gyermek gyermek Nem tamogatott ] 100%
tam.gyermek
81 f6 816 0 0 81 f6

- Kullénleges banasmaddot igényld gyermekek ellatasa

4 Fejlesztd ‘e 4
Logopédia pedagégia SNI ellatas logopédia
K. A.
V.F. P KO B. K.

- Az SNI gyermekek szama: 4 f6, BTM gyermekek szama: 9 6

- Ovodank valamennyi csoportia vegyes Osszetétell. Intézményiink engedélyezett
létszama: 122 {6

- A 2021/2022-es tanévben az alkalmazotti létszamunk 19 f6.
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Ovodapedagoégusi létszam

- Engedélyezett: 10 f6
e 1 f6 tagintézmény vezetd
e 9 f6 6dvodapedagogus

- Betoltott: 6 f6
e 1 f6 tagintézmény vezetd

e 56 6évodapedagogus

A neveldmunkat segité alkalmazottak

Ovodankban a dajkai feladatokat 5 f6 dajka latja el. Valamennyien szakképzettek. Az res
ovodapedagogusi allashelyekre a fenntarté hozzajarulasaval gondozdndket alkalmazunk. Jelen
tanévben 5 f6.

Beosztas Engedélyezett Iétszam (f6) Betoltott létszam (f6)
Ovodatitkar 1 1
Pedagogiai asszisztens 1 1
Dajka 5 5
Karbantarto 1 1
Munkarend

Az 6vodapedagdégusok kotelez6 munkabeosztasa

Heti 20%
Heti 80% 8 dra/hét
Heti 100% 32 ora/hét
40 ora/hét k6z6tt munkaidé a 4 ora/hét 4 ora/hét
csoportban kotott munkaidé kotott munkaidd
feletti munkaidé feletti munkaid6
A nevelést
elbkeészitdé azzal
A gyermekekkel valo ossezefgg 9
. kozvetlen, a teljes 9y . Kotetlen (egyéb
Teljes . o . pedagogiai .
i ovodai életet magaba szakmai
munkaidé , . feladatok, a
foglal6 foglalkozasra N feladatok)
. nevelbtestulet
kell forditani. s ,
munkajaban valo
részveétel, eseti
helyettesités
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Gyakornok o6vodapedagdgus esetében heti 26 6ra a munkaidd, 14 éra a nevelést
elbkészitd és azzal dsszefliggb egyéb pedagdgiai feladatok (a nevelbtestllet munkajaban
valo részvétel, helyettesités)

Tagintézmény vezetd esetében 20 ora neveléssel lekotott munkaidé, 20 éra a magasabb
vezetbi megbizassal kapcsolatos feladatok

Az ovodapedagogusok az adott csoport szakmai dokumentacioit teljes mértekben egy
személyben veégzik.

A tagintézmény-vezetd kotelez6 éraszama

Heti 50 % Heti 50 %
Heti 100% 20 ora 20 ora
40 éra Hianyz6 6vodapedagogus Vezetéi feladatok ellatasa,
helyettesitése intézményi munkaszervezés

A neveldmunkat segité alkalmazottak kotelez6 munkabeosztasa

A dajkak heti 40 6ra valtdo miszakos forgo rendszerben dolgoznak.
A gondozdnék szintén 40 6ras heti beosztas szerint latjak el feladataikat.

A pedagodgiai asszisztens munkaideje 40 6ra, feladatait a csoportok szikséglete hatarozza
meg. A rugalmas munkamegosztas alapjan.

Az 6vodatitkar heti munkabeosztasa 40 o6ra.

A dolgozok munkarendjét a 2. szamu melléklet tartalmazza.

Helyettesitési rend

A tagintézmény vezet6 tavollétében a rangidés 6évodapedagégus latja el az intézmény
iranyitasat. A helyettes hataskore - a tagintézményvezetd helyettesitésekor — az érvényes

SZMSZ-ben meghatarozottak szerint latja el. A tagintézményvezet dontési és egyéb jogait (pl.

felvételi dontések esetén) részben atruhazhatja az 6t helyettesité a nevelbtestlilet mas tagjaira.
A dontési jog atruhazasa minden esetben irasban térténik, a Farkas Gyula Altalanos Iskola és
Ovoda igazgaté asszonya altal jdvahagyva.

Targyi feltételek alakulasa

Infrastruktura:

Az idei évben is nagy figyelmet forditottunk az intézmény belsd-kulsé fertbtlenitésére. Az
ovodank teljes belsd tertletének nagytakaritasa.

Az Onkorményzat altal beadott palyazati keretbél végre megtértént az egész épllet
villanyhal6zatanak cseréje, valamint az egész épulet festése.
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- Reményeink szerint az 6vodai épulet masik felének 06lt6z6 berendezéseit is ki tudjuk majd
cserélni a tanév soran.

A nevelési év rendje
Nevelési év id6tartama: A nevelési év elsé napja 2021. szeptember 1. (szerda), utolsé
napja 2022. augusztus 31. (szerda)

A nevelGtestllet altal meghatarozott pedagdgiai célra 5 munkanapot nevelési nélkili
munkanapként hasznalhatunk fel, amelybdl 2 nevelés nélkilli munkanap id&pontjardl,
programjarol az intézmeényvezetd véleményének kikérésével, valamint az 6vodapedagogusok
hozzajarulasaval dontenek.

A nevelGtestileti tanacskozasokon (nevelési nélkili munkanap, nevelbtestlleti értekezlet a
nevelbtestulet valamennyi tagja koteles részt venni.

A neveldbmunkat segit6 munkatarsak (pedagodgiai asszisztens, gondozond, dajka, 6vodatitkar,
karbantarto) részvétele az alkalomszeri szervezés fuggvényében kotelez6.

Valamennyi alkalmazott szamara a szul0k részére szervezett szulGi értekezleteken vald
megjelenés is kotelezd. A nevelést-oktatast segitd dolgozok részére is.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai szlnetek idején a gyermekek létszama
lecsokken, igy ezeken a napokon elbzetes szuléi igényfelmérés alapjan a fenntarto
joévahagyasaval az intézmény 6sszevont csoportokban Uzemelhet vagy zarva tart.

Intézményi sziinetek idépontjai

- Oszi sziinet: 2021. oktdber 23. — 2021. november 1-ig tart
- Téli szinet: 2021. december 22. — 2022. januar 2-ig tart
- Tavaszi szunet: 2022. aprilis 14. — aprilis 19.-ig tart

A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap athelyezést — az Nkt. 30 § 1.
bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményben is alkalmazni kel

Intézményi célok és feladatok

Az intézmény kiemelt éves feladatai
- A koronavirus elleni tudatos, felelds, korultekintd védekezéssel kapcsolatos feladatok

- A zsiliprendszer folyamatos megtartasa miatt a gyermekek fogadasanak korultekintd
megszervezése. (3 bejarat)

- Az egészséges életmdd, a testapolas, tisztalkodas, az étkezés, kulonosen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a magas s6 tartalmu ételek fogyasztasanak csokkentése
kiemelt feladatunk.

- Az l-es tipusu cukorbetegségben szenved6 gyermekek specialis ellatasa
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- A szabalyzatok megismertetése az uj dolgozokkal

- Atehetséggondozas gyakorlatanak fejlesztése, az elmult évek tapasztalatanak beépitése

- Megfelelni a Modell Ovodai feladatoknak

- Az évszak projektek tervezése, szervezése a Kijelolt felel6sOkkel (ez nagymértékben

jarvanyfigg6)

- Az IKT eszkozodk folyamatos fejlesztése, az dvodapedagogusok IKT kompetenciajanak

fejlesztése, a szulbk tajékoztatasa

- Onértékelési terv elkészitése a 2021/2022-es nevelésre évre, kiemelten a teljesitmény

értékelésére

- Belsé ellenérzés folyamatos végzése

- Szervezetfejlesztés, csapatépités

- Az alkalmazotti kor szakmai szinvonalanak megtartasa

Pedagogiai folyamatok

Dokumentacidk fellilvizsgalata, elkészitése

nyomon kovetése

Dokumentum neve Hataridé Felelds
On?rte’k’ele& terv 2021 10. 15. Onert.ek?Ies[csoportv"ezeto,
elkészitése intézményvezetd
Csoportnaplok megnyitasa 2021. 09. 15. Ovodapedagdgusok
Mulasztasi l6k .

N asz. a,‘SI napio 2021. 09. 01. Ovodapedagogusok
megnyitasa
A k fejl6édésének .

gyermek fejlodesene 2021. 09. 31. Ovodapedagogusok

Egyéb intézményi tervek
elkészitése

Aktualitasnak megfeleléen

Kijelolt felel6sok

Evszak projektek
Osszeallitasa

Aktualitasnak megfelel6en

Kijeldlt felel6sok

Munkakori leirasok
felllvizsgalata

2021. 10. 15.

Intézményvezet6,
ovodatitkar
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Személyiség és kozosségfejlesztés

A nevelési teruletek kiemelt éves feladatai

Nevelési teriilet

Kiemelt éves feladatok

Az egészséges életmod
alakitasa

Az évoda szokas-szabaly rendszer megismertetése az
uj gyermekekkel, a folyamatossag biztositasa, 6vodai
csoporton beluli egészség megvaldsitasa

A jarvanyhelyzet miatti fokozott higiénés szabalyok
betartdsa (naponta tobbszori kézmosas, helyes
zsebkendd hasznalat, tlisszentés)

A  differencialt  gondozas  képesség  szerinti
megvalositasa, nagyobb figyelem a gyermekek
személyes gondozasara (fésulkddés, ruhazat)

Minél tobbet tartézkodni a szabad levegbn, valtozatos
eszk6zOk biztositasa, mozgasos jatékok tervezése a
nap folyaman

Az egészséges étkezés tamogatasa, gyermekorvos és
véddénd bevonasa, az egyedi esetek felelésség teljes
ellatasa (hallassérilt gyermek)

A nem szobatiszta gyermekek gondozasa az intimitas
szem el6tt tartasa

Az egészséges életmdd alakitasahoz szikséges Uj
mddszerek és eszkdzOk tervezése

A folyosok, tornaszoba, s6 szoba intenziv kihasznalasa

Erzelmi, erkolcsi és
értékorientalt kozosségi
nevelés

Az Osszetartozas a nemzeti identitas erdsitése
(,Engedjétek, hogy szeressik Benneteket” csoport-
kapcsolat)

Koz6s eélményeken alapuld valtozatos ko6zosségi
tevékenységek biztositasa

Tovabbképzés szervezése, szakmai megbeszélés az
ovodas gyermekek fejlédésével kornyezeti
korilményekrél (védénék +csaladsegité szolgalat+
ovodapedagogus)
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Anyanyelvi, értelmi fejlesztés
és nevelés

A Pedagégiai Programunkban megfogalmazott napi
mesélési, verselési rendszer biztositasa minden
csoportban

Sorrendiség gyakorlasa, képekbdl valdo beszélgetés,
dramatizalas lehet6ségének biztositasa

A logopédussal val6 szoros egyuttmikodés, folyamatos
kapcsolattartas

A gyermekek beszédértésének, kifejez6készségének
tudatos fejlesztése

Példamutatdas a kommunikacié terén (halk beszéd,
szemkontaktus, egymas meghallgatasa)

Ertelmi fejlesztés logikai jatékok, informatikai eszkézok
megismertetése

A mérési eredmények tudatosabb felhasznalasa, a
differencialt feladatatadashoz, tudatosabb egyéni
fejlesztés

Az 6vodai élettevékenység formai

Jaték

Kiemelt feladatok

Az elhasznalodott jatékok folyamatos javitasa vagy
selejtezése

A szabad jaték feltételeinek biztositasa (folyamatossag,
nyugodt légkor)

Valtozatos élmények biztositasa (jarvanyhelyzet
figyelembe vételével)

A jatékok rendeltetésszerl hasznalata

A jaték fejleszté hatasanak tudatositasa a szllék felé

Otthonrdl hozott jatékok szabalyozasa, a ,nyunyoka”
behozatala engedélyezett, folyamatos fertétlenitésre
felhivni a szul6k figyelmét

Verselés, mesélés

A programhoz kapcsolédd mese-vers repertoar
tervezése, bovitése. A pedagdgusok ismereteinek
bdvitése, alvasidében a mese utan altat6 dal és
simogatas
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A mesék gyogyité hatasanak és erkolcsi értékeinek
maximalis kihasznalasa

Mesék dsszeallitasa (program centrikusan)

IKT eszkozok bevonasa a mesék Osszeallitasaval
(laptop, projektor)

A babozas, dramatizalas lehetéségeinek folyamatos
biztositdsa (kesztyl és fakanal babok hasznalta,
atvaltozashoz szikséges eszk6zok biztositasa)

Gyermek konyvek, szakmai konyvek eszkdztaranak
folyamatos bévitése

Enek-zene, énekes jaték,
gyermektanc

A modositott zenei program megismerése és
alkalmazasa

Csak ,tiszta forrasbol” a zenei anyag tudatos
Osszedllitasa

Esztétikus, szép mozgas tudatos alakitasa

A gyermektanc beépitése az ének-zenei fejlesztésben

Nép gyermekjatékok megismertetése, napi
rendszerességi korjaték a csoportszobaban vagy
udvaron

Az ének-zeni neveléshez hasznalt esztétikus eszkoztar
biztositasa (kotény, zsebkendd, kendd)

Eletkornak megfelels igényes zenék valogatasa az
unnepekhez, programokhoz

Munka jellegi tevékenységek

Korcsoporttdl flggéen a naposi rendszer mikddtetése

Felel6s rendszer kialakitasa

Folyamatos lehet6ség biztositasa a kozvetlen kornyezet
€s az udvar rendezésére

Példamutatas a kornyezet megovasaban

A munkavégzéshez szlkséges attitidok, készségek
megalapozasa jatékos tevékenyseg altal

A tevékenységben
megvalosulé tanulas

Tapasztalatokra, élményekre valo épités a projektek
megvaldsulasakor

Produktumok létrehozasa értékelése minden projekt
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megvalosulasa soran

Az iskolara val6 el6készités fontossaga, a tankoteles
koru gyermekek esetében

Tehetséggondozas csoportban térténd megvaldsitasa

A szll6k tajékoztatasa gyermekik fejlédésérél évente
2x személyesen vagy online médon

A gyermekek egyéni fejlesztésének fontossaga,
nyomon kovetése (fejleszté pedagogusok, logopédus)

A megfigyelési-mérési rendszer attekintése,
aktualizalasa

A gyermekek medfigyelési eredményeinek ismeretében
tudatos fejlesztés, visszacsatolas

A kiemelt figyelmet igényld, kiemelten tehetséges gyermekek

kiszlirése, fejlesztése

Feladatok Idépont Felel6s

A tehetségigéretes
gyermekek jellemzé
megnyilvanulasainak

biztositasa

2021. 09. 30. Csoportos 6vondk

A tehetséggondozas folyamatat Nagy Jendné: Tehetséggondozas az évodaban cim
szakmai konyve alapjan végezzuk.

Szuldkkel valé egyeztetés Folyamatos Csoportos 6vondk
Tehetseggon(".lc’)zo mihelyek 2021 10. OL. Tehetseggonftlozo muhely
inditasa pedagdgusai

Ovodankban 2 tehetséggondozdé miihely miikddik:
- Labdafogé / SokKisKeéz
- Pantlika (Néptanc)

Az Orszagos Tehetséggondozd Tanacs altal kiirt palyazati lehet6ségeket folyamatosan
figyelemmel kisérjuk.
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Gyermekvédelmi feladatok

Feladatok Idépont Felel6sok
A csoportok feltérképezése CSODOMOS
egyeztetés az 2021. 09. 10. évoga cdagéausok
ovodapedagogusokkal pedagog
Szuldk tajékoztatasa szulbi Tadintézmény vezetd
értekezleten vagy a zart 2021. 09. 30. g y

csoportokban online

csoportos 6vondk

Konzultaciokon,
konferencian val6 részvétel

Meghivas szerint

Tagintézmény vezetd
Csoportos
Ovodapedagogusok,

Kapcsolattartas a
Gyermekjoléti és
Csaladsegité Kozponttal.
Részvétel az
esetmegbeszéléseken

Folyamatos

Tagintézmény vezet6

Gyermekvédelmi
intézkedések koordinalasa

Szukseég szerint

Tagintézmény vezetd

Karitativ tevékenységek
szervezése

Unnepek alkalmaval
szukség szerint

Tagintézmény vezetd

Féléves és éves beszamold
elkészitése

2022.01. 17.
2022. 06. 15.

Csoportos
ovodapedagogusok

Bels6 kapcsolatok, egyuttmiikodés, kommunikacié

Nevelés nélkuli munkanapok

Idépont Téma Felel6s Résztvevok
2021.08.30. | Tanévnyito értekezlet Intézmenyvezeto, Alkalmazot
Tagintézmény vezet6 k6z0sség

Szakmai konzultacio a

részvételével

2021. 10. 15. védénobkkel, csaladsegit6 Inte.zm’eny\{ezeto, B NevelGtestulet
. Tagintézmény vezet6
munkatarsakkal
Iskolara valé felkészités,
2022. 02. 15. igazgato és tanitondk Ovodapedagégusok NevelGtestulet




2022. 06.20. | Tanévzaré értekezlet intézmeényvezeto, Alkalmazott
Tagintézmeény vezet6 k6z0sseég

Alkal ti

2022. 06. 24. Szakmai kirandulas Tagintézmény vezetd . a.l.ma}zot I
k6z0sseég

A tervezett programok megvaldsitasat jelen helyzetben a virusjarvany terjedése hatarozza meg.

Nevelotestuleti megbeszélések

Idépont Felelds Résztvevok

Minden hénap elsé Intézményvezetd, Ovodapedagoégusok,

megfelel6en

hétf6jén az aktualitasnak

tagintézmény vezet6

gondozondk, alkalmanként

dajkak

Az intézmény kulso kapcsolatai

A szuldokkel valé kapcsolat:

Idépont

Téma

Felelos

Résztvevok

2021.09.13

Ovodank bemutatasa,
tajékoztatd az ,uj” ovisok
szulei részére

Uj tanév, uj feladatok a
virusjarvany tukrében.
Szokas, szabaly rendszer 3-7
éves gyermekek gondozasa
az 6évodaban

Intézményvezet6,
Tagintézményvezet6

Csoportos 6vondk

Szll6k, évoda-
pedagogusok

2022.01.25.

Féléves értékelés 2021/2022.
nevelési évrdl, Farkas Gyula
Baptista Altalanos és Ovoda
Iskoldjanak igazgatoja
.Iskolas lesz a gyermekem”
tajekoztatdja

Intézményvezetd,
Tagintézmény vezetd

Szuldk

2022.05.24.

Tanévzard szulbi értekezlet,
2021/2022. nevelési év
munkatervének értékelése

Intézményvezetd

tagintézmény vezetd

Ovoda-
pedagogusok,
szulék
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Ezen tulmenéen programok, amelyekre invitaljuk a sziiléket. (Oszi Halaadd iinnepség, kdzos
farsangozas, gyermek heti programok, tanév bucsuztaté Unnepség). A programok is jarvany
fuggok.

Nyilt napok

Idépont Téma Felel6s Résztvevok
2021.12.18. Karacsonyi Minden csoport Szulék, gyermekek
jatszéhaz
2021.11.08.-19 Oszi kézmiives Minden csoport Szllék, gyermekek
délutan
2021.12.15. Karacsonyi Minden csoport Szllék, gyermekek

kézmives délel6tt

2022.01.14 - 25. Csoportonként Minden csoport ovodapedagogusok
hospitalasok

2022.05.27. csaladi Sportnap Minden csoport Szuldk, gyermekek

Fogadd 6rak rendje

A szll6k részére évente november végén, valamint marcius, aprilis hénapban tartunk fogadé
orat.

Az 6vodapedagoégus a fejlédési napléban rogzitett eredményeket ismerteti a szllékkel. A
megjelenés kotelezd!

A gyermekek beiskolazasaval kapcsolatos feladatok

Feladat Hatarido Felel6s

A tankoteles koru

gyermekek szamba vétele 2021. 09. 15. Csoportos 6vonék

Fejleszté pedagdgus,

; . . P ichold ’
Fejlettségi szint el6sziirés 2021. 09. 30. pszichologus

ovodapedagogusok,
logopédus
Egyéni feJ’Iesztesek 2021 10. 15. FeJI.eszto’ pedagogus’,
megkezdése pszicholdgus, logopédus
Iskolacrettsegi vizsgalatok 2021.12.01. -12. 15. Csoportos 6vondk

megszervezése
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Szul6i kérelmek az
ovodaban maradashoz — 2022. 01. 18. Szllék, dvodapedagdgusok
Kormanyhivatal

Is"k?la nyitogaté progr.a’m 2022 01. O1. — 05. 31. Tanltonok, ’
kulon munkaterv alapjan ovodapedagogusok

Iskolai beiratas szervezése 2022. 04. Szuldk, tanitonok,

ovodapedagogusok
A beiratkozas nyomon 2022. 05. 30. Ovodatitkar
kovetése
A gyermekek kijelentése a | 1>, g, 31, Ovodatitkar

KIR rendszerébdl

Kapcsolattartas

Gyermekjoléti szolgalattal valé kapcsolattartas

A gyermekvédelmi feladatokban egyuttmikodink. A kapcsolattartdé a Tagintézmény vezeté.
Ovodankban lehetdséget biztositunk arra, hogy a 2,5 éves gyermekek jatékos zenei
ismerkedését itt szervezzUik havi rendszerességgel.

Alba Bastya Csalad és Gyermekjéléti Kozponttal kapcsolattartas:
Ovodai és iskolai szocidlis segité rendszeres jelenléte az intézményben
Fejér Megyei POK —kal val6é kapcsolattartas

A szakmai kérdésekben igénybe vesszik a segitésiket, az altaluk ajanlott képzéseken
lehetéségunk szerint részt veszunk.

Sarosd Nagykézség Onkormanyzataval valé kapcsolattartas

Rendszeres kapcsolatot apolunk, éves szinten egy alkalommal az intézményvezeté beszamol
az adott év pedagogiai nevelémunka eredményeirél, az évoda mikodésérdl. Meghivasra részt
vesziink az Onkormanyzat testlileti Glésein, valamint aktivan részt vallalunk az Onkormanyzat
altal szervezett programok lebonyolitdsaban. (Falunap, telepulési karacsony, gyertyagyujtas)

Baptista Szeretetszolgalat EJSZ-el valé kapcsolattartas

A pedagodgiai intézet munkatarsaival folyamatos kapcsolatot apolunk, igyekszink munkank
soran az elvarasoknak megfelelni. A Szeretetszolgalat altal szervezett rendezvényeken
lehetéségunkhoz mérten részt veszunk.
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Pedagédgiai Programban megjelenitett innepeink

A tervezett programok az eseménynaptarban tervezettek alapjan, a Fenntarté elvarasainak
megfeleléen kerllnek szervezésre.

A jeles napokat projekt rendszerben valositjuk meg, amelyben az adott idészak szervezési

dolgait rogzitjiik részletesen. Oszi, téli, tavaszi projektet szerveziink, amelynek szervezéi az
ovoda alkalmazotti kore.

Osz:

Moblitas hete — Pattanj kerékparra!
Allatok Vilagnapja

,Osz linnep”

,Ultessiink fat!” 6vodasaink részvételével
Halaadas

Oszi galéria kiallitasa

Oszi évszakkoncert

Készllédés a cipésdoboz akcidra
Adventi gyertyagyujtas

Adventi telepulési gyertyagyujtas
Téli ovigaléria megnyitd

Teli évszakkoncert
Gyermekkaracsony

Felnbtt karacsony

Nyilvanos 6vodai farsang

Kiszebab égetés
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Tavasz:

Ovi galéria megnyito
Evszakkoncert

Nemzeti Unnep — Marcius 15.
Viz vildgnapja

Nyuszi futas

Huasvét

Iskolanyitogatd program

Fold Vilagnapja

Ovodai beiratas

Majalis

Anyak napja

Fogadddrak

Tanévzaro szulbi értekezletek
Nagycsoportosok kirandulasa
Gyermekhét

Evzard
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Ovodapedagogusok és az altaluk megbizott feladatok megbizatasa

Ovodapedagégus
neve

Ellatott feladatok

- tagintézmény vezetd

- baba mama klub, , dlelj &t” zenei el6készitd ( ismerkedjink az

ovodaval)
H. Sz. o am s
- 6vondi énekkar
- dramajaték tehetségmuihely tagja
- palyazatok irasa

- 6vodapedagogus

- dramajaték tehetségmiihely tagja
T.V.K. : J yiad
- 6vondi énekkar

- labdafogé tehetségmiihely

- Ovodapedagogus

- DIFER mérések

- labdafog6 tehetségmiihely vezetdje
- 6vondi énekkari tagja

- dramajaték tehetségmiihely tagja

- aB.Sz. tehetségtanacsanak tagja

- Ovodai koordinator

- palyazatok

- Ovodapedagégus

- BECS tagja

- Ovonéi énekkar tagja

- dramajaték tehetségmiihely tagja

- Ovodapedagogus

1 G - dramajaték tehetségmiihely tagja
- 6vondi énekkar

- Pantlika tehetségmihely

Projektek:
Oszi D.Z,F.F.,P.H A.
téli T.V.K, K. M., J.K.D.
tavaszi M. S., Gy. A, T.S.B,, J. G.
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Az intézményben foly6é pedagogiai munka ellendrzése
Az ellenérzés célja a pedagogus gyakorlati munkajanak megismerése, és annak feltarasa, hogy
milyen modon és mértékben jelennek meg az alabbi szakmai tartalmak:

- altalanos pedagodgiai szempontoknak valé megfelelés

- az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram nevelési céljainak valé megfelelés

- azintézmény Pedagdgiai Programjanak valé megfelelés

Elleno6rzési terv

Sorszam Csoport neve 'I:er’)/ezett Ovodapedagégus EIIer]or;es
id6pont végzi
1. Katica csoport | 2021. 11. 15. M. S. Tagintezmeny
vezeto
2. Nyuszi csoport | 2021.11. 08. T.V. K. Tagintezmeny
vezeto
3. Csiga csoport 2021. 11. 10. J. G. Taglntezrgeny
vezeto
4, Pillangé csoport | 2021.11.17. D. Z. Tagintezmeny
vezeto
L Intézményvezetd
5. Suni csoport 2021. 11.19. H. Sz. ] ]
ovodapedagogus

Az ellenérzés soran az évodapedagdgust két oraban (napirend szerinti tevékenység) latogatjak
az ellendrzést végzok. Az ellenbrzés pontos idépontjardl 10 nappal megel6zéen tajékoztatast
kap az 6vodapedagdgus.

Az ellenbrzés dokumentumai:
- tevékenység, foglalkoztatasi terv
- Ovodapedagogus értékeld lap
- csoportnaplo
- jegyzbkonyv
Az ellen6rzés soran hasznalt modszerek:
- dokumentum elemzés
- megfigyelés
- interju

- kérddiv

39



Az ellen6rzés szempontjai: (megegyeznek a tanfeligyeleti értékelési terlletekkel és
szempontokkal):

Teruletek Szempontok
1. Pedagogiai modszertani felkésziltség, Milyen a modszertani felkészlltsége? Milyen
moddszereket alkalmaz a nevelés
folyamataban és a gyermeki
tevékenységekben? Alkalmazza- e a
gyermekk6zosségnek, kuldnleges
banasmaddot igényléknek megfeleld,

valtozatos moédszereket? Hogyan értékeli az
alkalmazott modszerek bevalasat? Hogyan
hasznalja fel a megfigyelési, mérési és
értékelési eredményeket sajat pedagogiai

gyakorlataban? Hogyan, mennyire
illeszkednek az altala alkalmazott mddszerek
a gyermekkozosséghez, illetve a

képességfejlesztési terlletekhez?

2. Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek Milyen a pedagdgiai tervez6 munk3gja:

tervezése és a megvalodsitasukhoz tervezési dokumentumok, tervezeési
szukséges onreflexiok mddszerek, nyomon kovethetOség,
megvaldsithatdsag, realitas? Hogyan

viszonyul egymashoz a tervezés és a
megvalositas? A tervezés soran hogyan
érvényesiti az Ovodai nevelés orszagos
alapprogram nevelési céljait, hogyan hataroz
meg pedagogiai célokat, fejlesztendd
kompetenciakat? Az éves tervezés elemei
megfelelnek-e a pedagdgiai programban leirt
intézményi céloknak? Hogyan épit tervezd
munkaja soran a gyermekek el6zetes
neveltségi  szintjéere, tudasara és a
gyermekcsoport jellemzéire?

3. A tanulas tamogatasa Mennyire tudatosan és az adott helyzetnek
mennyire megfeleléen valasztia meg és
alkalmazza a nevelési és tanulasszervezési
eljarasokat? Hogyan motivalja a
gyermekeket? Hogyan kelti fel a gyermekek
érdeklédését, és hogyan koti le, tartja fenn a
gyermekek figyelmét, érdekl6dését? Hogyan
fejleszti a gyermekek gondolkodasi, probléma
megoldasi és egyluttmiikodési képességét?
Milyen ismeretszerzési, tanulasi teret,
ismeretszerzési, tanulasi kornyezetet hoz
létre az ismeretszerzési, tanulasi folyamatra?
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4. A gyermek személyiségének fejlesztése,
az egyéni banasmod érvényesulése, a

hatranyos helyzetl, sajatos nevelési igényi

vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kizdé gyermek tdbbi
gyermekkel, gyermekekkel egyutt torténd
sikeres neveléséhez, oktatasahoz
szukséges megfeleld modszertani
felkészlltség

Hogyan méri fel a gyermekek értelmi,
érzelmi, szocialis és erkdlcsi allapotat?
Milyen hatékony gyermeki megismereési
technikakat alkalmaz? Hogyan jelenik meg az
egyéni fejlesztés, a személyiségfejlesztés a
tervezésben és a pedagdgiai munkajaban
(egyéni képességek, adottsagok, fejlédési
Utem, szociokulturalis hattér)? Milyen médon
differencial, hogyan alkalmazza az adaptiv
oktatas gyakorlatat? Milyen terv alapjan,
hogyan foglalkozik a kiemelt figyelmet igényl6
gyermekekkel, ezen belll a sajatos nevelési
igényd, a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kizdé, a kiemelten
tehetséges gyermekekkel, illetve a hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekekkel?

5. A gyermekcsoportok, kdzosségek
alakulasanak segitése, fejlesztése,
esélyteremtés, nyitottsag a kilonb6z6
tarsadalmi-kulturalis sokféleségre,
integracios tevékenyseég, e) a tanuloi
csoportok, kozosségek alakulasanak
segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kuléonbdzd tarsadalmikulturalis
sokféleségre, integracios tevékenység,
(osztalyfénoki tevékenység)

Milyen modszereket, eszk6zOket alkalmaz a
kOz6sség bels6 strukturajanak feltarasara?

Hogyan képes olyan nevelési,
ismeretszerzési, tanulasi kornyezetet
kialakitani, amelyben a gyermekek

értékesnek, elfogadottnak érezhetik magukat,
amelyben megtanuljak tisztelni, elfogadni a
kUldnb6z6 kulturdlis kézegbél, a kiuldnbozd
tarsa-dalmi rétegekbdl érkezett tarsaikat, a
kllonleges banasmodot igényl, és a
hatranyos helyzetli gyermekeket is? Hogyan
jelenik meg a kozOsségfejlesztés a
pedagdgiai munkajaban (helyzetek
teremtése, eszk6zOk, a gyermekek évodai és
ovodan kivul szervezett tevékenységeiben)?

6. Pedagogiai folyamatok és a gyermekek
személyiségfejlédésének folyamatos
értékelése, elemzése

Milyen a pedagogiai tervezd munkaja:
tervezési dokumentumok, tervezeési
moddszerek, nyomon kovethetbség,
megvaldsithatdsag, realitas? Hogyan
viszonyul egymashoz a tervezés és a
megvalositas? A tervezés soran hogyan
érvényesiti az Ovodai nevelés orszagos
alapprogram nevelési céljait, hogyan hataroz
meg pedagogiai célokat, fejlesztendd
kompetenciakat? Az éves tervezés elemei
megfelelnek-e a pedagdgiai programban leirt
intézményi céloknak?
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7. Kommunikacié és szakmai
egyuttmikodés, problémamegoldas

Szakmai és nyelvi szempontbdl igényes-e a
nyelvhasznalata? Milyen a gyermekekkel a
kommunikacioja, egyuttmikodése? Milyen
maodon muakodik egyutt az
ovodapedagogusokkal és a pedagogiai
munkat segité mas felnéttekkel a pedagdgiai

folyamatban? Egyuttmikodik-e mas
intézmények pedagogusaival? Milyen
pedagogiai fejlesztésekben vesz részt?

Realis 6nismerettel rendelkezik-e? Jellemz6-
e ra a reflektiv szemlélet?

8. Elkotelezettség és szakmai
felelésségvallalas a szakmai fejlédéseért.

Sajat magara  vonatkozoan hogyan
érvényesiti a folyamatos értékelés, fejlédés,
tovabblépés igényét? Mennyire tajékozott
pedagogiai kérdésekben, hogyan koveti a
szakmajaban megjelend valtozasokat?
Hogyan nyilvanul meg
kezdeményezbképessége,

felel6sségvallalasa a munkajaban?

Ellendrzés Ellendrzés Ellendérzés o, ; Az ellendrzést
S .. Erintettek Médszere . .
ideje tartalma terilete végzo személy

Januar Ovodai csoport Dokumentacio Ovodapedagdgusok | Dokumentumelemzés, | Tagintézmény

csoportnaplok, dokumentum vezetd
mulasztasi naplok o
vizsgalat
Februar Szabadsagolasi terv | A helyi A teljes alkalmazotti | Csoportlatogatas, Intézményvezetd
programban kor, évodavezetd megfigyelés, egyéni Tagintézmény
megfogalmazottak . . ,,
o beszélgetés, vezetd
megvaldsitasa.
Szabadsagolasi dokumentum
terv, az Utemezés o
vizsgalat
megfelel-e a
torvenyi
el6irasoknak?

Tovabbképzési terv | Megfelel-e a Ovodapedagogusok | dokumentum Tagintézmény
torvényi ellen6rzés, vezetd
el6irasoknak? beszélgetés

Marcius Eves beiskolazasi | Torvényi el6irasok | Ovodapedagdgusok |dokumentum Intézmény

terv meglétének ellenérzés, vezetd
vizsgalata beszélgetés Tagintézmény

vezetd

Majus Unnepély, Szervezés, Ovodapedagodgusok | Latogatas, Tagintézmény

. lebonyolitas beszélgetés vezetd

rendezvény tervezet | .
szinvonala Az éves
munkatervben
meghatarozott
feladatok
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elvégzésének
ellenérzés

Junius,
Julius,
Augusztus

Nyari élet
szinvonalassaganak
tartalmassaganak
ellenérzése.
Létszamigények
alakulasa.

Takaritasi feladatok
ellendrzése.

A nyari 6vodai élet
tartalmas
megszervezésének
médja A feladatok
elvégzésének
ellenérzése

Ovodapedagdgusok,
dajkak

Bejaras, medgfigyelés,

tervek attekintése

Intézményvezetd

Tagintézmény
vezetd

A Pedagodgiai célkitiizések és feladatok megvalésulasat szolgalé mérések

Teriilet Erintettek kore Modeer Idépont Felelds EIvar:t
eszkoz eredmény
A miikodés feltételei — eszkoz, felszerelés
Targyi kornyezet | Teljes dolgozdi kor Helyi szint( egyeztetett Tagintézmény leltar
leltarozas, idépontban vezetd T .
ks felllvizsgalat
szu .Seg 6vodatitkar
szerinti
selejtezés
Dolgozéi elégedettségmérés
Vélemény az Ovodapedagégusok | Kérddiv 2022. Intézmeény vezetd Elégedettségi
intézmény junius 15- C mutatok
e : Tagintézmény
mikodésérél ig. < o
vezetd beazonositasa
Gyermekek fejlettségi allapotmérése
Ertelmi, beszéd-, Valamennyi Folyamatos 2021. Ovodapedagdgusok Adatokkal
hallas, latas-, gyermek medfigyelés, november feltdltott
mozgas, stb. 100 pontos és 2022. fejlédési
fejlédés fejlettségmerd majus napld, szuldi
eredménye, rendszer vélemények
DIFER mérés
Sziiléi elégedettségmérés
Uj Valamennyi csoport Kérd6ivek 2022. dvodavezetd, Erésségek és
kiscsoportosok gyermekei majus 31- munkakdzdsség fejlesztendd
és kimend ig vezeték, BECS terlletek
nagycsoportosok folya,mfitos vezetd beazonositasa
mérés
Neveldmunkat segitd dolgozék mindsitése
Munkakori leirds Dajkak, Minésité lap 2022. ovodavezetd ErGsségek és
szerinti gondozoéndk, aprilis helyettes fejlesztendé
munkavégzés és ovodatitkar vége, terlletek
feltételek november g
o . beazonositasa
vizsgalata eleje
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Az intézményben folyé6 ellen6rzo és értékelo tevékenység

Ellendrzés Ellendrzés Ellenérzés Erintettek Modszere Az ellenérzést
ideje tartalma-Mit? |teriilete végzo személy
Szeptember | Ovodai csoport | Statisztikai 6vodapedagogusok, ovodatitkar,
|étszdmadatai adatok Dokumentumelemzés, |tagintézmény
nyilvantartasa, dokumentum vizsgalat | vezet6
KIR- adatbazis megbizott 2 f6
ovodapedagdgus
Munka- és Szabalyok, Teljes alkalmazotti | Ismertetés Intézményvezetd
baleset el6irasok kor ovodabejaras Tagintézmény
védelmi oktatas |ismertetése, vezetd
Ovodai csoport | Dokumentacié | Ovodapedagdégusok | Dokumentumelemzés, | tagintézmény
ell. dokumentum vizsgalat | vezetd
csoportnaplék,
mulasztasi
naplok,
Oktober Teljes Munkakori Teljes alkalmazotti | Dokumentumelemzeés, | Intézményvezetd
alkalmazotti kor |leirasok, kor dokumentum vizsgalat
személyi
anyagok
November |Az intézmény PP, SZMSZ és | Ovodapedagdgusok | Dokumentumelemzés, | Intézményvezetd
mikodeéseét mellékletei, ovodatitkar dokumentum vizsgalat | Tagintezmény
szabalyoz6 Adatvedelmi vezetd
dokumentumok | Szabalyzat
felllvizsgalata,
hatalyossaganak
ellendrzése
Ovodai csoport | Gyerekek Ovodapedagdgusok | Dokumentumelemzés, | Tagintézmény
egyéni dokumentum vizsgalat | vezetd
fejlédési
napldja
Megvaldsulasi Eves Ovodapedagdgusok | Beszélgetés, Tagintézmény
folyamat munkatervben |dajkak gondozondék |dokumentumvizsgalat | vezetd
meghatarozott
feladatok
Ovoda Tisztasagi Dajkak, Ovodabejaras Tagintézmény
helyiségei szemle vezetd
December | Takaritasi Megfelel6 Dajkak Ovodabejaras, tagintézmény
feladatok higiénés 6vodapedagogusok, | latogatas vezeto-
elvégzése feltételek
Unnepély, biztositasa,
rendezvény kovetelmények
betartasa,
Unnepély
szervezeése,
lebonyolitas, a
megszervezes,
szinvonala
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Feladat Erintett Tartalom Hatarid6 Felel6s
gyermekek ovodatitkar kialakitott folyamatos Ovodatitkar
adatbazisanak | tagintézmény adatbazis (szeptemberben
frissitése vezetd feltoltése kiemelt feladat)

pontos

adatokkal,

modositasok

atvezetése
dolgozdk ovodatitkar, kialakitott folyamatos Ovodatitkar
adatbazisanak tagintézmény adatbazis (szeptemberben Tagintézmény
frissitése KIR vezetd feltdltése kiemelt feladat) vezetd

pontos

adatokkal,

modositasok

atvezetése
Oktoberi Tagintézmeény a 229/212. 2020. oktober 15. | Tagintézmény
statisztika vezetd (8.28.) Korm. vezetd
elkészitése ovodatitkar rendelet és
Nkt. alapjan
Leltarozas Tagintézmény Leltarozasi 2020. december | Ovodatitkar
vezetd szabalyzat 31. Tagintézmény
ovodatitkar alapjan vezetd
Palyazat iras ovodavezet6 Bels6 Aktualisan Tagintézmény
ovodavezetd gazdalkodasi vezetd
helyettes szabalyzat
ovodapedagogus | szerint
ovodatitkar
Jogszabaly BECS csoport Jogfutar Minden hénap Tagintézmény
figyelés vezet6je és tagjai | folyamatos utolso napja vezet6
figyelése
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Ovo-védo feladatok

tervezése a
csoportnapléban

Teruletek Feladatok Felelés Idépont
Munka - Oktatas megszervezése Tlhzvédelmi 2021.08.30.
tiizvédelem megbizott
Uzemorvosi vizsgalat Uzemorvos 2021.08.27.
Tlzriadé megszervezése Tlzvédelmi
megbizott

Riasztd rendszer Ovodatitkar 2021.09.30.
mikodéseének
felllvizsgalata
Honvédelmi intézkedési Intézményvezet6 2021.09.30.
terv a megismertetése a
dolgozokkal
GDPR szabalyzat Ovodatitkar, 2021.10.30.
megismertetése a intézmeényvezet6
dolgozodkkal

Balesetvédelem Balesetvédelmi szabalyok Csoportos 6vondk 2021.09.30.
ismertetése a
gyermekekkel
Helyiségek, eszkdzok Ovodatitkar, 2021.09.30.
felllvizsgalata kilénds karbantarto
tekintettel az udvari
jatékokra
Ovoé-véds feladatok Csoportos 6vonék 2021.09.15.
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Zaro rendelkezések:

Farkas Gyula Baptista Altalanos Iskola és Ovoda munkatervében szereplé tevékenységek
tobbletkoltséget nem tartalmaznak.

Sarosd, 2021. augusztus 31.

Véningerné Bognar Krisztina
igazgato
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Legitimacidés zaradékok
Nyilatkozat (Diakonkormanyzat)
A Farkas Gyula Baptista Altalanos Iskola és Ovoda Didkdnkormanyzata képviseletében és

felhatalmazasa alapjan alairasommal tanusitom, hogy a Munkaterv elfogadasahoz eldirt — a
tanuldkat érintd programok tekintetében- véleményezési jogat gyakorolta.

Sarosd, 2021. Szeptember 01.

DOK nevében
Nyilatkozat (SzUl6i szervezet)
A Farkas Gyula Baptista Altalanos Iskola és Ovoda Sziiléi szervezete képviseletében és

felhatalmazasa alapjan alairasommal tanusitom, hogy a Munkaterv elfogadasahoz el6irt
véleményezési jogat gyakorolta.

Sarosd, 2021. Szeptember 01.

SzUl6i szervezet nevében
Nyilatkozat (Nevel6testilet)
A Farkas Gyula Baptista Altalanos Iskola és Ovoda nevelétestiiletének képviseletében és

felhatalmazasa alapjan alairasommal tanusitom, hogy a nevel6testilet a Munkaterv
elfogadasahoz el6irt egyetértési jogat gyakorolta, azt elfogadta.

Sarosd, 2021. Szeptember 01.

Nevel6testilet nevében Nevel6testilet nevében

Nyilatkozat (Intézmény fenntarto)

Az intézményfenntarté Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy képviseletében
alairasommal tanUsitom, hogy a Farkas Gyula Baptista Altalanos Iskola és Ovoda
Munkatervének elfogadasahoz el6irt véleményezési jogat gyakorolta.

Budapest, 2021 .........ccovviiiiieeieei,

Intézmény fenntarto
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